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Se encuentra disponible la plataforma de gestién en:

https://tfc.eii.us.es/TfG

Donde podra encontrar toda la documentacion relacionada con la asignatura,
como normativa, procedimientos, plazos, recomendaciones, protocolos vy
responsables.




Sobre el Trabajo fin de Grado

Un Trabajo fin de Grado (TfG) consistirda en la realizacion por parte del
estudiante, de un proyecto, memoria o estudio sobre un tema de trabajo que se

le asignard y en el que desarrollard y aplicard conocimientos, capacidades y
competencias adquiridos en la titulacion.




Sobre los tutores

Los tutores de los TfG seran profesores con plena capacidad docente y su
funcion consistira en orientar al alumnado durante la realizacion del trabajo,
supervisarlo y velar por el cumplimiento de los objetivos fijados.

Un TfG podra ser tutorado por un unico profesor, con docencia en el grado; o
podra ser cotutorado por dos profesores, siendo al menos uno de ellos un
profesor con docencia en el grado, que actuarda como tutor principal,
prevaleciendo siempre los criterios del tutor principal.




Sobre las propuestas

A lo largo del curso académico, y preferiblemente al comienzo del mismo, los
Coordinadores de TfG de los departamentos promoveran la publicacion de las
ofertas por los profesores de su departamento. El Coordinador velara por las
tematicas ofertadas en relacién a su adecuacion al caracter de TfG.

En |la oferta de trabajos se tendra en cuenta el caracter especializado del grado.

El TfG estara concebido para que el tiempo total de dedicacién del alumnado
sea acorde con los créditos ECTS asignados al mismo.




Sobre las propuestas

El estudiante interesado en un TfG ofertado habrd de ponerse en contacto con
el tutor del mismo, para iniciar el proceso de adjudicacion.

Por otra parte, los estudiantes podran proponer un TfG, esto es, podran sugerir
un tema o contenido para su futuro trabajo. En este caso, deberd en primer
lugar dirigirse a un profesor, que cumpla los requisitos necesarios para ser tutor.
Este habrda de decidir sobre la viabilidad y conveniencia de la propuesta
realizada.

En el caso de que el estudiante no encuentre tutor para su propuesta, o no
encuentre una propuesta de interés entre la oferta publicada, podra dirigirse al
Coordinador del departamento en el que quiere realizar el trabajo para una
busqueda de trabajo y tutor.




Sobre los tramites

El TfG debe ser realizado individualmente por cada estudiante bajo la direccion
de un tutor. De forma excepcional, cuando las caracteristicas del tema
propuesto lo justifiquen, éste podra realizarse por un grupo de hasta tres
estudiantes bajo la direcciéon de un mismo tutor. En este caso debera dejarse
constancia, en el documento de solicitud, de las tareas diferenciadas que
permitan evaluar el trabajo individual de cada alumno participante, por una
misma comision evaluadora.




Sobre la entrega

Cada TfG podra ser presentado para su evaluacion, previa admision a tramite,
en cualquiera de las convocatorias ordinarias a las que tenga derecho el
estudiante por estar matriculado en TfG, segun la normativa reguladora vigente
de la Universidad de Sevilla para las asignaturas de grados.

Como norma general, el TfG deberd estar escrito y ser expuesto oralmente en
castellano, salvo que se haya admitido a tramite la adjudicacion para hacerlo en
inglés.




Sobre la evaluacion

La entrega del TfG para evaluacion por parte del estudiante se realizara
mediante la entrega a su tutor de al menos un CD/DVD conteniendo la
memoria, asi como todo el material y los documentos necesarios para la
evaluacion del mismo.

Cada departamento nombrard en cada curso académico una Comision de
Evaluacion formada por al menos tres profesores con plena capacidad docente.

El Coordinador del departamento realizara el reparto de trabajo entre los
miembros de la Comisidn para la evaluacion de las memorias.




Sobre la evaluacion

El estudiante realizara una presentacion de su TfG mediante exposicidon oral de
su contenido en sesion publica convocada al efecto por el Coordinador del
departamento del tutor, que nombrara un tribunal de evaluacidon por cada TfG
presentado, formado por miembros de la comision de evaluacion.

El tutor no podra formar parte del tribunal de evaluaciéon de la exposicion oral
ni ser evaluador de la memoria como parte de la Comision.

Seran objeto de evaluacidén las competencias, conocimientos y capacidades
adquiridas por el estudiante mediante la realizacion del trabajo.

Para la calificacion final se tendra en cuenta la:
a) Calificacidon de la memoria.
b) Calificacion de la exposicidon oral.
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Comisién de Evaluacion  Evaluacion de la complejidad y alcance 70%
/ Memoria del trabajo del trabajo, asi como del esfuerzo
realizado. Adecuacién al marco formativo
y normativo. Revision de objetivos.
Evaluacidon de competencias.

Comision de Evaluacion: Evaluacion de la capacidad de sintesis y 30%
Tribunal / Defensa exposicion oral, asi como dominio del
publica del trabajo tema tratado.
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Sobre el alcance de un TfG

Las propuestas de trabajos ofertadas por los profesores tienen que versar sobre
contenidos de asignaturas del grado, o sobre temas de investigacion en los que
estén trabajando y relacionados con el Grado.

Los trabajos deben poder desarrollarse con wuna dedicacion de
aproximadamente 300 horas. El tutor es el que determina el alcance del trabajo,
no el estudiante.

Se recomienda proponer trabajos que profundicen en un problema/dominio
concreto, mas que trabajos que intenten abordar varios problemas
simultdaneamente.
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Sobre las etapas

Bajo el prisma de la Ingenieria del Software:
* Definicidn / Iniciacion
* Planificacion
* Ejecucion
* Control / Seguimiento
* Cierre
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Sobre la etapa de Planificacion
Cualquier tarea encomendada debe estar bien descrita y planificada.

La planificacidn se lleva a cabo en cinco pasos:
Division del trabajo.

Estimacion de tiempos.

Identificacion de hitos.

Encadenamiento de actividades.
Planificacion temporal. Cronogramas.

Ll g= Y

La planificacidn tiene tres funciones principales:
e Clarificar el orden de las tareas.

e Definir dependencias entre tareas.

* Estimar el tiempo y el coste necesarios.
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Sobre la revision del trabajo

El alumnado debe entregar periddicamente borradores de la memoria del
trabajo a su tutor, para que éste pueda hacer una evaluacién continua del
mismo, y revisar que se alcanzan los objetivos marcados.

15



Sobre la presentacion

La presentacién debe ser un reflejo del trabajo descrito en la memoria, una
sintesis, indicando el problema a resolver y la solucion aplicada.

Debe ser una presentacion técnica en lo posible.

El tribunal evaluara el trabajo realizado por el alumnado desde el acto de
presentacion del mismo, valorando:

* Esfuerzo realizado en funcion del niumero de participantes.
* La complejidad del problema resuelto.

* El alcance del resultado obtenido.

* Las competencias adquiridas.

* La calidad de la presentacion.
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Sobre la presentacion
El tutor debe revisar y consensuar con el alumno la presentacion.

Recomendamos que como minimo la presentacion se estructure en los
siguientes apartados:

Definicion del problema.
Justificacion y Objetivos.
Solucién / Propuesta.
Conclusiones.

= LY e [
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